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Resumen

La educacion en valores debe
ser en la actualidad un impera-
tivo categdrico para la socie-
dad salvadorena, hoy cuando
nos enfrentamos a una realidad
lena de problemas sociales
gue involucra en gran medida
a la juventud de nuestro pais,
se hace necesario traer a colo-
cién el tema de la prdctica de
valores en los centros escolares.
Los cuales en su esencia mar-
can el rumbo en la vida del ser
humano; Es por ello, que el rol
de los centros educativos como
uno de los responsables de la
conservacion, practica y trans-
misidn de valores debe ser estu-
diado.

A razén de lo anterior, la Uni-
versidad Nueva San Salvador,
realizd una investigacién sobre
la prdctica de valores en el
Complejo Educativo “Capitdn
General Gerardo Barrios”, este

se encuentra ubicado al final 41
Av. Sur y Cuarta Calle Poniente,
Colonia Flor Blanca, Municipio
de San Salvador. El objetivo fue
conocer el rol de la institucion
en la promociéon y prdctica de
valores en los jovenes; Y como
la institucidn educativa fomen-
to la préctica y trasmision de
valores en los estudiantes.

Para obtener informacion, se
realizaron grupos focales con
visibn  socio-cudlitativa, estos
grupos estaban formados por
la comunidad académica del
centro: maestros, padres de fa-
milia y estudiantes.

Se concluyd que aspectos
como los bajos niveles educa-
tivos en las familias de los es-
tudiantes, el desconocimiento
de la metodologia idénea de
parte de los maestros y la falta
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de receptibilidad de los alumnos,
son los factores mds influyentes
en la escasa trasmisién y practica
de valores.

Abstract
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Palabras clave: Valores, com-
plejo educativo, UNSSA, estu-
diantes, prdactica, trasmisién vy
conservacién de valores.

Values education must be cur-
rently a categorical imperative
for Salvadoran society, today
when we are faced with a real-
ity full of social problems involving
largely the youth of our country, it
is necessary to bring up the sub-
ject of the practice of values in
schools. Which in essence set the
course in the life of human beings;
it is therefore the role of schools as
one of those responsible for the
conservation, practice and frans-
mission of values must be studied.

In view of the foregoing, the
Nueva San Salvador University,
conducted research on the prac-
tice of values in the Educational
Complex “General Gerardo Bar-
rios Captain”, located at the end
41 Av. South and Fourth Street,
Colonia Flor Blanca, and Town-
ship San Salvador. The objective
was to determine the role of the
institution in the promotion and

Infroduccion

practice of values in young peo-
ple and how the school building
practice and transmission of val-
ues in students.

For information, focus groups
with socio-qualitative view were
made; these groups were formed
by the academic community
centfer: teachers, parents and
students.

It was concluded that aspects
such as low educational levels in
families of students, lack of suit-
able methodology of teachers
and the lack of receptivity of the
students are the most influential
in the low fransmitting values and
practices of factors.

Keywords: Values, educational
complex, UNSSA, students, prac-
fice, transmission and conserva-
fion value

La institucidon de los valores ha
sufrido, lamentablemente, una
baja considerable, sobre todo
durante el siglo XX y lo que va
del siglo XXI pues la educacion
en valores se ha convertido en un
programa superficial y/o comple-
mentario dentro del sistema edu-

cativo; en la actualidad no exis-
te a nivel nacional o regional un
organismo que se responsabilice
de un programa de valores, que
le dé seguimiento a su aplicacion
y monitoree los resultados, ya lo
decia Alberto Masferrer en su
obra El Minimum Vital al hablar
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de las nueve necesidades pri-
mordiales para los salvadorenos!

1 A. Masferrer, Obras Escogidas, Tomo I,
Op. Cit., p. 62-63.

¢Que son los Valores?
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senalando que “solo la Educa-
cion primaria y complementaria
eficaz, forma hombres cordiales,
frabajadores, expertos y jefes de
familia conscientes”;

La palabra valores viene del
latin  “valere” lo que significa
“ser fuerte”2. Este vocablo alude
a todos aquellos principios que
le permiten a los seres humanos
mediante su comportamiento
realizarse como mejores perso-
nas; es decir son esas cualidades

2 Frondizi, Risieri (1992). zQué son los
valorese México: Fondo de Cultura
Econdmica.

Los Valores en la vida

y creencias que vienen anexa-
das a las caracteristicas de cada
individuo y que ayudan al mismo
a comportarse de una forma de-
terminada. Los valores posibilitan
la determinacion de nuestras
prioridades, y ayudan a encami-
nar la vida del ser humano a una
autorrealizacién; estas creencias
permiten elegir al hombre entre
una situacion u ofra, o entfre una
cosa u ofra.

Este es un tema de mucho abo-
lengo, sea entre investigadores,
académicos o culturales; un pri-
mer aspecto es silos valores equi-
valen a las virtudes, de lo cual ya
Pericles o hablaba en Grecia en
el siglo V antes de Cristo® en la
misma época un sofista conocido
como Protdgoras* dejo un lega-
do para las civilizaciones, cuan-
do con su frase: “El hombre es la
medida de todas las cosa”s, de

3 Grant, Arthur James (1893). Greece in the
Age of Pericles. John Murray.

4 Protdgoras nacié en Abdera el ano 481,
aunqgue Burnet y Taylor refrasan su naci-
miento hasta el ano 500 a. c.; hacia me-
diados de siglo se instald en Atenas, en-
tablando amistad con Pericles, ciudad
en la que alcanzé un elevado protago-
nismo.

5 Estudio de Aristételes a Metafisica Griega
“libro undécimo - K - 1059a-1069a

las que son en tanto que sony las
gue no son en tanto que no son”,
de este postulado se ha partido
en muchos casos para iniciar lo
que podrd llamarse “La introduc-
cion al estudio de los valores”; En
lo afrmado por Protdgoras que
estd construido en el plano me-
tafisico, debemos ubicarlo en el
plano terrenal, el de los hombres,
por lo que es importante expo-
ner un concepto bdsico de los
valores, segun el licenciado Ale-
jandro Bustillo Angelé “Los valores
son una continuidad de la vida
divina, en los actos terrenales de
los hombres, quienes con su prac-
fica continua, buscan la felici-
dad”, hay un grupo reducido de
personas que han vivido su vida

6 Lic. Alejandro Bustillo Angel - Jefe de Uni-
dad de Arte y Cultura — Universidad Nue-
va San Salvador
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en el mundo de sus valores, ddn-
dose a conocer con las anéc-
dotas, escritos y leyendas de sus
actos se acoplan a la prdctica

Los Valores
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de los mismos, enfre ellos: Je-
sUs de Nazareno, Confucio, Lao
Tse, Sidar Gautama, Mahoma,
Mahatma Gandhi, entre otros.

La vida, la integridad fisica de
las personas, el patrimonio indi-
vidual y colectivo, la justicia, la
seguridad, la igualdad, la frater-
nidad, la honestidad, el amor, la
paz, entre otros constituyen los
valores mds tfrasmitidos en las ge-
neraciones, tantas son las accio-
nes que cofidianamente suelen
dividirse en grupos segun su utili-
dad como por ejemplo: Valores
morales: El valor moral te lleva
a construite como hombre, a
hacerte mds humano, pero eso
solo podrd lograrse si decides al-
canzar dichos valores mediante
el esfuerzo y siendo perseveran-
te. Algunos valores morales son
la justicia, la libertad, la honesti-
dad; Los valores éticos: son me-
dios adecuados para conseguir
nuestras finalidad; Los valores in-

frahumanos: son aquellos que si
perfeccionan al hombre, pero en
aspectos mds inferiores que com-
parte con otros seres como los
animales, por ejemplo: el placer,
la fuerza, la agilidad, la salud. Los
valores humanos inframorales:
son aquellos valores que son ex-
clusivos del hombre, y entre ellos
estdn los valores econdmicos,
la riqueza, el éxito, la inteligen-
cia, el conocimiento, el arte y el
buen gusto. De manera social: la
prosperidad, el prestigio, la auto-
ridad, etc. Valores Instrumentales:
son comportamientos mediante
los cuales conseguimos los fines
deseados. Valores Terminales: son
metas que al individuo le gustaria
conseguir a lo largo de su vida’.

7 Rafael Munoz Saldana, Libro de los Valo-
res, edicion 2012-2013

La Practica de Valores en el Complejo Educativo

El problema surge, al plantear-
se la interrogante si se aplica o
no la fransmision de valores en
la institucién, en una visita de
observacién se pudo evidenciar
una serie de actuaciones de los
estudiantes, entre ellas: compor-
tamiento conflictivo en su inte-
raccion social, la dificultad para
aceptar normas internas de la
institucion, el uso de un vocabu-
lario no aceptable niacorde asu

formacién educativa, y la falta
de responsabilidad en la asisten-
cia a clases, entre ofros.

Al percatarse de esta realidad,
se planificaron como objetivos
de la investigacién: 1°) conocer
como los docentes fransmitian a
los jbvenes la practica de valores,
2°) investigar el nivel de conoci-
miento de los padres de familia
acerca del tema de “Los Valo-
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res”. 3°) comprobarsi los jbvenes
tienen conocimiento de ellos y si

Metodologia
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los practican en los distintos esce-
narios de su vida.

Investigacion sobre la prdctica
de valores en los estudiantes de ni-
vel medio del complejo educativo
“CAPITAN GENERAL GERARDO BA-
RRIOS” es una investigacion apli-
cada, de campo, no experimen-
tal y descriptiva, con un desarrollo
cuali-cuantitativo.

Se procedié ala obtencién de la
informacién, mediante la partici-
pacién de tres grupos: docentes,
familiares y estudiantes del centro
educativo.

Los que integraron la dindmica
del cenfro educativo fueron los
docentes seleccionados de los
grados 6°, 7°8° y 9% los represen-
tantes familiares de esos grados y
los alumnos de cada una de las
secciones sujetas de estudio. La se-
leccién fue aleatoria simple.

Se realizaron diferentes tipos de
dindmicas con cada grupo para
conocer su forma de practicar vo-
lores dentro del centro educativo.

Técnicas
e Grupo Focal

* Observacion ordinaria (ac-
titudes, gestos, conductaq,
uso de lenguaije, relaciones
existentes).

e Observacion participantes.
Instrumentos

e Guia de observacion

e Diario de campo

e Aparatos fotogrdficos.

8 Esta técnica permite adentrarse en la

actividad que realiza el grupo observado
y enterarse de las expectativas, inquietu-
des, motivaciones, como son los grupos
focales programados con estudiantes,
padres de familia y docentes.)
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Resultados
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Grafico 1
Transmision de Valores de parte de los Maestros del Complejo Escolar Capitdn
General Gerardo Barrios”. San Salvador, El Salvador. 2016

en sus clases a iniciativa

sUsted transmite valores I
propia?

sLa Instutucion capacita
a sus docentes en la -

practica de valores?

sHay algun lineamiento,
para la ensenanza y
fransmision de valores

instifucional (mision y
vision)2

Transmision de Valores de parte
de los Maestros del Complejo Es-
colar Capitdn General Gerardo
Barrios”. San Salvador, El Salvador.
2016

Dentro de los objetivos plan-
teados en la investigacion se ob-
tuvo la siguiente informacién 1)
scoémo los docentes transmitian
a los jévenes la prdctica de va-
lores? Para esta interrogantes se
encuesto a 10 maestros de tercer
ciclo (grafica 1), de los cuales se
dedujo las siguientes afirmacio-
nes: a) En el cuerpo de docentes
cada quien practica valores en
forma independiente, el 70% de
los encuestados efectuan esta
practica segun su programacion

NS/NR

Si

e interés, por lo que son diferen-
tes en su aplicacion, b) El desco-
nocimiento de la Misién y Vision
Institucional, la cual contiene la
prdctica y fransmision de valores,
ya que el 70% de los encuestados
manifiestan que la institucion no
presenta lineamientos concre-
tos en el sistema de ensenanza
y fransmision tanto de la misidon y
vision como de los valores gene-
rales, C) finalmente no ha capa-
citacion programada ya que el
100% de los docentes aseguran
no tener ningun tipo de capacito-
cién sobre conocimiento y trans-
mision del sistema de valores.

2°) cual es el nivel de conoci-
miento de los padres de familia
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acercadeltemade “Los Valores”,
para obtener esta informacioén se
reunieron a freinta representan-
tes de las familias, la mayoria de
los cuales eran mujeres, madres
de familia, contando con la co-
laboracién de tres docentes y la
directora del cenfro educativo,
De esta reunidn se desprendid la
falta de conocimiento a profun-
didad del tema de valores de los
jefes de familia, trascendieron
elementos importantes como q)
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que el 85% de los padres de fa-
milia no tuvieron una base de va-
lores inculcadas por sus maestros
cuando estudiaban, b) lo cual
contrastaba con la aseveracion
que el 80% de los mismos padres,
aseguraban inculcar valores den-
fro del nUcleo familiar, lo cual se
aclaraba con la siguiente cues-
tion ya que el 40% de ellos asegu-
ran que sus padres inculcaron los
valores en sus familias.

Grafico 2
Los valores de los padres de familia del Complejo Escolar Capitdn General
Gerardo Barrios”. San Salvador, El Salvador. 2014

sCudndo
estudio , sus

wosie NN
maesrtros e 85%

inculcaban
valores?

sInculca usted
valores en su
familia?

2Sus padres

inculcaron en-
usted la practic

de valores?

0 &5

3°) En el dmbito de los estudian-
tes la investigacion se enfocd en
conocer la préctica de valores
en los distintos dmbitos de su vida,
para lo cual se plantearon fres
preguntas a los estudiantes sobre
el tema de valores (Grafica 3). El
64% de un total de 35 alumnos en-
cuestados, aseguran que la insti-
tucidon no incluye la ensenanza y

15%

10%
10%
80%

NS/NR

ENo

15%
45%
40%

Si
10 15 20

fransmisidén de valores en sus pro-
gramas, lo cual se suma al poco
conocimiento que posen de los
conceptos de valores que el 43%
Nno conoce cuales son los valores
humanos De lo antes planteado
se percibi6 lo siguiente a) No te-
nian mucha comunicacion entre
ellos b)Se observd que no pidie-
ron permiso para salir del saldn
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durante la actividad, lo que de-
mostrd poco interés en el tema
que se estaba frabajando y ¢) el
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desconocimiento a profundidad
sobre el sistema de valores bdsi-
COs para la convivencia social,

Grafica 3
Encuesta a Estudiantes Complejo Escolar Capitdn General Gerardo Barrios”. San
Salvador, El Salvador. 2016

NS/NR

23%
®No 54%
. 23%
Si
5SUs padres fransmiten _ 1%
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25%
sLa Institucion incluye la 20%
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sus clases? 43%
37%
sconoce usted los
principales valores
humanos?
-5 5 15 25 35

Discusion

En la investigacion, llama la
atencién el grado de descono-
cimiento de los valores que pre-
sentan las fres dimensiones estu-
diadas, tfanto maestros, padres de
familia y alumnos, desconocen
a ciencia cierta que actitudes y
comportamientos, son cataloga-
dos como valores en el contexto
de las relaciones humanas.

En el dmbito de los maestros el
sistema de valores puede ser en-
focado como una construcciéon
sociolégica y colectiva, que en
su practica disminuye el cometi-

miento de actos fuera del orden
social, ya que al aumentar el po-
der reflexivo aumentan los recur-
sos vy las estrategias para afrontar
nuevas situaciones de conviven-
cia. El manejo de la problemdti-
ca es mas facil “intensificando la
solidaridad endogrupal” (Sheriff
y Sheriff, 1975; citado por Blanco,
Caballero y De la Corte, 2005)°.
Hay normas legales o formales
que deben cumplirse y también
normas académicas que rigen los
procesos educativos. Las Prdcti-

9 Sheriff y Sheriff,1975; citado por Blanco,
Caballero y De la Corte, 2005
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cas infernas en ambientes armo-
niosos, cooperativos y climas psi-
colégicos favorables facilitaran la
regularizacién de procesos peda-
gogicos que integren los frabajos
en equipo vy faciliten el desarrollo
de valores grupales.

En lo relativo a la familia esta
es el verdadero nucleo formador
de hombres y mujeres en la socie-
dad contempordnea. En la fami-
lia tenemos las oportunidades de
vivir y formarnos en los valores y
los antivalores; en la familia tfene-
mos la oportunidad de convivir
con los peligros y las oportunida-
des, de reflejar nuestras mayores
debilidades y que con armonia
nos las hagan ver y aprendamos
y las superemos, como también
nos pueden fortalecer. La familia
es el nucleo de la sociedad que
nos permite ver reflejada la socie-
dad misma, los datos recabados
muestran una tendencia repetida
y al parecer condenada a perpe-
tuar el circulo, ya que los padres
también en su mayoria no han
recibido en su ninez formacioéon so-
bre valores y en su etapa adulta
ninguna capacitacion al respec-
to del tema; Los valores de familia
se deben fomentar para la con-
servacion de una sociedad con
principios que sirvan de base para
el buen desarrollo de la misma.
Debemos pues formar verdade-
ros hogares que fomenten en sus
infegrantes la cultura del amor,
el respeto, la tolerancia, la grati-
ficacion,... en fin todo el cumulo
de valores positivos que formen
auténticas personas integrantes
de la sociedad para el bienestar
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de la misma. Desde este punto de
vista, el papel y la actitud del do-
cente como profesional de la sa-
lud, constituye el agente mds rele-
vante en la transmisién de valores
en un aula de clase'®. Aspectos
como la relacidn que establece
con los alumnos, el clima de clase
que propicia, la metodologia uti-
lizada, etcétera, cobran especial
relevancia, al observar que pre-
domina el desconocimiento de
los valores de parte de los jovenes,
también hay una actitud abierta
al aprendizaje de los mismos, 10s
cuales pueden asociar su despre-
Cio a pena o ignorancia, pero que
por ofra parte estén conscientes
de la importancia que la préctica
de valores representa en su vida y
en sus relaciones con los entornos
de la sociedad

En el estrato de los jovenes,
prdcticamente, la totalidad de
los autores estdn de acuerdo en
afirmar que la captaciéon de los
valores no se produce a través del
intelecto, por el contrario, respon-
den a la légica del sentimiento vy
no Unicamente desde unideal de
justicia sino también desde idea-
les de felicidad. El clima escolar es
determinante dentro del aprendi-
zaje de la practica de valores'.

10 Diaz-Aguado, M. (2002). Convivencia
escolar y prevenciéon de la violencia.
Universidad Complutense de Madrid, Mi-
nisterio de Educacién, Instituto de tecno-
logias educativas. Espaia.

Merino, J. (2008). “El acoso escolar-bu-
llying. Una propuesta de estudio desde el
andlisis de redes sociales (ARS)", Revista
d'estudis de la violencia, No. 4, Instituto
Catald d' Estudis de la violencia (ICEV),
Espana
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Conclusion
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Las dimensiones abordadas en
la presente investigacion carecen
en su mayoria del conocimiento
de los valores, tanto en su con-
cepcion como en su fransmision;
Los maestros, presentan desco-
nocimiento y por ende falta de
aplicacién de los valores institu-
cionales, ignoran el contenido
de la Mision y Visidn del centro
educativo, dichos maestros ma-
nifiestan la poca participacién de
las autoridades tanto del cenfro
educativo como del Ministerio de
Educacién, en capacitacion vy
reuniones , que oriente a la prdc-
tica y fomento de dichos valores,
lo que contrasta con lo plasmado
en la "LEY GENERAL DE EDUCA-
CION'™" CAPITULO IV EDUCACION
BASICA Art. 21 “g) Contribuir a la
aprehensiéon, prdctica y respeto
a los valores éticos, morales y ci-
vicos, que habiliten para convivir
safisfactoriamente en la sociedad
(...)" los padres como parte de los
elementos abordados, presentan
deficiencias también en el cono-
cimiento sobre el tema valores,
en su mayoria por razones como
la falta de transmision de parte de
sus padres asi como también por
sus maestros en su época de estu-
dio, lo que provoca una situacion
de incomprensién e incapacidad
para la trasmision de estos como
cabezas de familia, discrepando
con su actuacién a lo previsto en
la Ley antes referida en el CAPITU-
LO Il DE LOS PADRES DE FAMILIA
Art. 93.

“Los padres de familia deberdn

12 Ley General de Educacion de El Salvador

involucrarse responsablemente
en la formacion de sus hijos y en
el reforzamiento de la labor de
la escuela, con el propdsito de
propiciar el desarrollo de los bue-
nos hdbitos, la disciplina, la auto-
estima, los valores, el senfido de
pertenencia y solidaridad y la
personalidad en general (...)";Fi-
nalmente llama poderosamente
la atencidén el hecho que los da-
tos obtenidos de los jovenes son
un fiel reflejo de la situacién y con-
dicién en la que viven, la combi-
nacion de elementos como el
falta de conocimiento y de frans-
mision de valores que comparten
los referentes de educaciéon en su
vida (padres y maestros) lo cual
produce como consecuencia el
resultfado plasmado en la infor-
macién obtenida: falta de cono-
cimiento y por ende la falta de
prdactica de los valores bdsicos
para la convivencia social.

La prdctica de valores socio-
personales es desfavorable, en
tanto que los estudiantes carecen
de ella, y esto genera conductas
que no favorecen la convivencia,
lo cual desemboca regularmente
en prdcticas de actitudes disécia-
les's. Segun los datos que se reco-
lectaron en la investigacion, los
porcentajes de desconocimiento,
de falta de seguimiento o carente
fransmisiéon sistemdatica, reflejan el
grado de importancia que repre-
sentan los valores en la vida de los
estudiantes.

13 Barceld S. (2005). Com cal enfocar la
disciplina des de la perspectiva de
I'educacio per a la pau. Educacié i Cul-
tura, Vol. 15, pp.179-184
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Por lo cual evidentemente es
necesario trabajar en un enfo-
que mdads integral, incluyendo a
todos los actores para fomentar
la prdctica de valores, capaci-
tando tanto a padres como a
maestros sobre la correcta forma
de transmisidn de estos, y que
poco a poco cumplan la labor

Bibliografia

PRESENCIA UNIVERSITARIA

que la vida, la ciencias y la socie-
dad les han otorgado, que es la
formacién de la conducta del ser
humano, para glorificar su paso
por la sociedad, y que juntos so-
ciedad y seres humanos conflu-
yan para lograr el desarrollo y la
paz que tanto necesitamos.

l. Masferrer, Obras Escogidas, Tomo
Il, Op. Cit., p. 62-63.

2. Barceld S. (2005). Com cal enfo-
car la disciplina des de la pers-
pectiva de I'educacié per a la
pau. Educacié i Cultura, Vol. 135,
pp.179-184

3. Bustilo Angel, Alejandro.(2016)
Jefe de Unidad de Arte y Cultura
- Universidad Nueva San Salvador

4. Merino, J. (2008). “El acoso esco-
lar-bullying.  Una propuesta de
estudio desde el andlisis de redes
sociales (ARS)", Revista d'estudis
de la violencia, No. 4, Institufo
Catald d' Estudis de la violencia
(ICEV), Espana

5. Sheriff 'y Sheriff,1975; citado por
Blanco, Caballero y De la Corte,
2005

6. Diaz-Aguado, M. (2002). Convi-
vencia escolar y prevencion de
la violencia. Universidad Com-
plutense de Madrid, Ministerio de

Educacidn, Instituto de tecnolo-
gias educativas. Espana.

7. Estudio de Aristoteles a Metafisi-
ca Griega - libro undécimo - K -
1059a-106%a

8. Frondizi, Risieri (1992). sQué son los
valoresg México: Fondo de Cultu-
ra Econdmica

9. Grant, Arthur James (1893). Gree-
cein the Age of Pericles. John Mu-
may.

10. Ley General de Educacion, Re-
publica de El Salvador, Decreto
Legislativo No. 495, de fecha 11
de mayo de 1990, publicado en
el Diario Oficial No. 162, Tomo 308,
de fecha 4 de julio 1990.

11. Protdgoras y Gorgias (1985). Frag-
mentos y testimonios. fraduccidn,
introduccion y notas de José Ba-
rmio Gutiérrez. Barcelona: Edicio-
nes Orbis, S.A.

12. Rafael Munoz Saldana, Libro de
los Valores, edicion 2012-2013.






